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Matchguide {6r barn- och
ungdomsfotboll/futsal i Goteborg

Klimatet och stimningen runt matchen och framforallt
behandlingen av domaren hamnar ofta i fokus i dagens
idrott. I mdnga fall drvs tveksamma beteenden fran seniorer
och elitidrotten ner i barn- och ungdomsfotbollen/futsalen
dédr det istédllet bor handla om fostran och ldrande av en god
vdardegrund och normer.

Det finns ocksa en diskussion om vem matchen och
fotbollen/futsalen tillhor; Ar det barnen (spelarna) eller oss
vuxna (ledare/forédldrar) och hur ser vi pa domarens roll?
Ar det domaren som ansvarar for hur stimningen och
upplevelsen runt matchen blir eller dr det ett gemensamt
ansvar for alla inblandade parter?

Till det positiva hor att under de senaste dren har synen pa
barn- och ungdomsidrott d&ndrats patagligt, dar vi gatt fran
ett resultat- och prestationsfokus till en syn dér ldrande och
positiva upplevelser stdr i centrum. Inte minst har inférande
av de nya nationella spelformerna f6r barn- och ungdomar
samt att resultat och tabeller upp t.o.m. 12 ar inte ar tillatna,
satt barnen i centrum.

Ar det viktigt att matchen &r jamn och rattvis? Om vi tycker
det sa finns det en hel del vi kan gora for att uppna det!

Nér vi spelar match vill vi att det skall bli den fest som det
bor vara. Det finns da en hel del saker man bor tanka pa!
Detta har vi samlat i denna Matchguide.
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Del 1 - Matchguide
Bakgrund

Som ett komplement till S Spelar vi-hédftena har vi har samlat
tips och forklaringar kring hur vi kan gora matchen sa bra som
mdjligt. Dokumentet vander sig till alla i barn- och
ungdomsfotbollen/futsalen och inleds med tips indelade i
tidsordning;:

e Infor sdsong

Dagar innan match
e Innan matchen
Under matchen
Efter matchen

Dérefter kommer avsnitt med férdjupningar uppdelat pa tre
huvudomraden:

e Del 2 - Allmiant
e Del 3 - Klimatet runt vara matcher
e Del 4 - Jamna matcher

Matchguide

Innan sdsongen:

Fran och med 2019 har vi spelordningsmoten for alla
aldersgrupper i seriespel pa barn- och ungdomssidan dér vi
bland annat diskuterar matchklimat och jgmna matcher. Fran
och med 2022 dr spelordningsmotena obligatoriska.

For att gora matchen till den fest som den bor vara, finns det en
del saker man bor tdnka pa i matchens nartid:

Dagar innan match:
e Kommunicera med andra lagets ledare for att sdkerstdlla

matchens genomférande.
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e Kommunicera med andra lagets ledare om styrkan pa era
lag sd att forutsattningar for en jamn och utvecklande
match uppnas. Som ledare kan du paverka ditt lags
slagstyrka pa mdnga olika satt. Tank speciellt pa hur du
anvander:

o Anmélningsnivdn pa serien

oSpelarens formagor och mojligheter

o Dispenser: Over- och underariga spelare
oPositioner - vana och ovana

o Avbytare och byten

oSpelsystem, arbetssatt och principer

o Sidkerstdll med det andra lagets ledare att det Grona kortet
anvands och pa ratt satt.

o Kontakta dven domaren och gd igenom forutsittningarna
for matchen.

Innan matchen:

e Halsa pa spelare, ledare och domare!

¢ Innan match samlas ledare, spelare och domare i
mittcirkeln for att ga igenom det faktum att vi ihop skall se
till att matchen blir en bra upplevelse. Det dr vi
tillsammans som bestimmer atmosfidren kring matchen;
ledare, spelare, askddare och domare.

e Ledare och spelare star pa ena langsidan, dskadare pa
andra.

e Hemmalaget ansvarar {for att spelplanen foljer angivna
regler for den aktuella spelformen. Sidkerstdll speciellt att
mal som inte anvands finns pa behorigt avstand fran
spelplanen sd att ingen spelare kommer till skada.

e Ledarna och spelare &dr enhetligt kladd i foreningens
farger.

Under matchen:
e Fair Play och Nolltolerans géller! Har finner ni kriterier for
det Grona kortet (géller 9-14 ar).
e Respektera domarens och spelarnas prestationer.
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Vilka instruktionsmetoder ger en trevlig atmosfdr pa
planen och &r effektivast for utveckling och ldrande?

Efter matchen

Lagen och domaren tackar varandra for god match!

Dela ut det Grona kortet (géller 9-14 ar).

Utvardera och diskutera gdarna matchen i efterhand utifran
att ta tillvara pa erfarenheter och 6ka larandet.

Lagen ser till att det &dr rent och snyggt i och kring
spelarbasen och att man gjort en grovstadning i
omklddningsrummet. Anvdnd papperskorgarna. En bra
tumregel kan vara att det ska vara lite snyggare ndr man
lamnar planen dn det var ndr man kom dit. En bra ledare
tar ansvar for detta.

Tank pa hur ni skriver eventuella matchreferat pa era
hemsidor och sociala medier samt kommentarer i

Min Fotboll. Det dr fler dn era egna spelare och foraldrar
som ldser dessa. Notera speciellt att det inte ar tilldtet att
redovisa matchresultat eller kora segrare f6r matcher upp
t.o.m. 12 ar.

Avvikelser fran Matchguiden rapporteras till GFF.



http://minfotboll.svenskfotboll.se/minfotbollinfo.html

Del 2 - Allmant

Hur ser vi pa matchen?

Vad dr meningen med att spela en match och vad vill vi {4 ut av
den? Traditionellt svarar kanske manga att matchen gar ut pa
att vinna. Att vinna eller forsoka vinna ingar ju for all del som
en komponent i sjdlva spelets grundforutsattningar; att forsoka
gor mal och samtidigt férsoka hindra motstandaren att gora
mal. Lyckas man val s vinner man.

Vi menar dock att det finns andra delar som i ett mer holistiskt
synsatt overskuggar detta. Vi tanker dd i forsta hand pa fostran
och ldarande! Fysiska aktiviteter med idrottens vardegrund som
ledstjdrna skapar sociala strukturer ddr individer mar bra och
sd smaningom utvecklas till goda och trygga
samhdllsmedborgare. Det dr viktigt!

Laget kan med fordel sdtta upp utbildningsmal f6r matchen dar
fokus ligger pa de moment som trdnats pa under veckan. Om
laget t.ex. tranat pd vaggspel s vill man gdrna se manga
vdggspel under matchen. Ett annat mal som inte dr direkt
kopplat till resultatet dr att forsoka ha iniativet matchen och
styra spelet. Det gor man ofta via ett storre bollinnehav etc.

Kommunikation

Aven om vi accepterar att vinna inte &r det viktigaste s tycker
manga att en jgmn match anses roligare och mer utvecklande
for alla parter dn en ojamn match. Hur gor vi da for att matchen
skall bli jamn? Ja, det finns faktiskt en hel del saker vi kan gora!
Den viktigaste dr att vi (som ledare) delar synen om en jamn
match och genom att prata med varandra fore, under och efter
matchen pdaverkar matchens forutsattningar for att bli jamn.

GFF strdvar mot att skapa forum (Spelordningsmoten - se
nedan, Workshopsutbildningar etc) dar lagen och ledare far
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traffas innan sdsongen for att prata om nivder och
serieindelning och hur vi tillsammans skapar béasta mojliga
forutsattningar for tavlingsspelet och matcherna. Att ldra kdnna
de andra lagens ledare och samarbeta ger goda forutsattningar
for ett lyckat utfall.

Efter sdsongen ges lagen mojlighet att fylla i en enkédt dar man
utvdrderar drets tavlingsspel. Vidare sa sker kontinuerliga
diskussioner mellan féreningens Foreningsutvecklare i
Foreningslyftet om tavlingssystems utformning och eventuella
justeringar som behover goras.

Uppstartsmoten

Frédn och med 2023 har vi uppstartsmoten for alla
aldersgrupper i seriespel pa barn- och ungdomssidan dér vi
bland annat diskuterar matchklimat och jamna matcher. Fran
och med 2023 dr uppstartsmotena obligatoriska. Det innebaér att
minst en ledare per lag skall vara representerad. Datum och
information kommuniceras senast i borjan av januari och gar att
finna i var verksamhetskalender:

https:/ /www.gbgfotboll.se / om-0ss/verksamhetskalender/

Rekommendationer om spelet

Att spela ”attraktiv och framtidsinriktad” fotboll /futsal gor
upplevelsen av att spela fotboll/futsal roligare. Men vad dr da
attraktiv och framtidsinriktad fotboll/futsal? Ja, svaret &r ju
subjektivt och utgdr fran individens upplevelse som i sin tur dr
formad av dess historik, kultur och kunskap.

Dock finns det vissa inslag som de flesta uppfattar som
positiva. Att ha initiativet, vara involverad och delaktig och
styra matchutvecklingen och spelet dr ofta positivt. I fotboll och
futsal ar det laget som har bollen (spelar anfallsspel) som satter
agendan och det forsvarande laget (spelar forsvarsspel) som
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anpassar sig efter det. Att ha ett passningsspel dr inkluderande
och har man dessutom manga aktioner (vilket de nya nationella
spelformerna stimulerar) sa kan det vara en bra utgangspunkt
for en framtidsinriktad fotboll /futsal.

Att ldra sig och att utvecklas &dr ocksd en stark motivator och
ndgot som vi bor efterstrdva nar vi spelar match. Vill du ha
hjalp med spelarnas ldrande och utveckling kopplat till spelet
och matchen kan du ldsa mer om det under rubrikerna

Spelsystem och Allmédnna principer for matchspel.

Spelformer och planens beskaffenhet

Sakerstall att rdatt spelform anvdnds. Du hittar mer information
om detta i var Tavlingsmatris, ”Sa spelar vi”-hiften (bdda pa
GFF hemsida) samt pa SvFF hemsida.



https://www.gbgfotboll.se/tavling/fotboll/spelformer/
https://aktiva.svenskfotboll.se/tranare/spelformer/

Del 3 - Klimatet runt vara matcher

Klimatet runt barn- och ungdomsidrotten och matcher upplevs
pa senare tid faktiskt ha blivit lite bdttre. Det pagar en positiv
utveckling dér ledare och forédldrar dr betydligt mer medvetna i
hur man bor uppfora sig, ddr inte minst det faktum att
resultatredovisning inte &r tilldtet upp t.o.m. 12 &r underlattar.
Synen pa matchen har helt enkelt blivit annorlunda och det &r
inte pd liv och dod.

Elitidrottens paverkan

Ett problem &r att normen i elitidrott inte riktigt stimmer med
normen for barn- och ungdomsidrott. Mdnga barn och
ungdomar har forebilder i elitidrotten och elitidrottarnas
beteende efterliknas vid barnens och ungdomarnas eget
idrottande. Detta giller &ven synen pa domaren samt
askddarnas upptradande.

Detta dr ndgot vi tillsammans maste jobba med och forklara att
elitdrotten inte vilar pd samma normer och vardegrund som
barn- och ungdomsidrotten.

Domarens roll

I Goteborg anvander vi oss av Foreningsdomare upp till och
med 12 ar och dérefter s.k. Distriktsdomare. Férenings- och
distriktsdomare har olika utbildning och erfarenhet och darmed
sa skiljer dven de forvantningar och den roll som domaren har
vid en match.

Foreningsdomaren (som ofta &dr ung) &r tillsatt av féreningen
sjdlv (hemmalaget) och 6var sig pa domarskapet med fokus pa
spelarnas regelefterlevnad och det som hdnder pa planen.
Ledarna dr ansvariga for att domaren har en bra miljo (lds
publiken och ledarnas upptrdadande) att verka i.
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Distriktsdomaren &r tillsatt av Goteborgs Fotbollférbund och
ar dess representant pa matchen med uppgiften att tillsammans
med ledare, spelare och publik genomféra matchen pa det sitt
som foreningarna tillsammans faststillt i regelbocker och
tavlingsbestammelser.

Domarna dr utbildade i att rapportera avvikelser och icke
onskade beteenden till sin uppdragsgivare (Forening eller GFF).
GFF har en Domarkonsulent som tar hand om
distriktsdomarna. Vi uppmanar varje férening att ha en
Domaransvarig som gor detsamma for sina Féreningsdomare.

Det ar allas (spelare, ledare, domare och publik) gemensamma
ansvar att matcherna genomfors pa ett positivt och pa forhand
overenskommet sdtt! Darmed sagt att uttalande som “Domarn,
du maste ta tag i matchen” eller “Domaren bldste sonder
matchen” tyder pd en missuppfattning om den
ansvarsfordelning som géller.

For att skapa en god relation med domaren uppmuntrar vi till
att:

e Kontakta domaren dagarna innan match och ga igenom
forutsdttningarna.

e Hilsa pd och 6nska domaren valkommen innan match!

¢ Innan match samlas ledare, spelare och domare i
mittcirkeln for att gd igenom hur vi ihop genomfor
matchen sd det blir en bra upplevelse for alla inblandade.

e Under och efter matchen respekteras domarens insats.

e Efter matchen tackar alla domaren och varandra fér god
match.

o Viser till att dela ut det Grona kortet (galler 9-14 ar).

Vi rekommenderar er att bjuda in en domare till laget eller
foreningen for samtal och regelgenomgang. Detta bidrar till
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Okad forstaelse och darmed en bittre relation. Ta kontakt med
GFF’s Domarkonsulent {for att 16sa det praktiska.

Nolltolerans

I Goteborgsverksamheten tillampar vi sedan manga ar tillbaka
Nolltolerans. Nolltoleransen stipulerar bland annat foljande
situationer i samband med match och beivras av domare med:

Erinran:

Vid svordomar uttalade i positiv bemaérkelse, (“djdvla bra
passning Lisa”, eller “fan va snyggt skott Ahmed”) kan det
riacka med en erinran.

Varning;:

Svordomar (ex. “fan och djavlar”) i negativ bemérkelse som
ropas ut hogt sa att manga hor det. Fran och med 13 ar och upp
till 15 &r (16 ar for pojkar) anvands korttidsutvisningar.

Grov utvisning:
Vid alla typer av hot (ex. “jag skall doda dig”), konsord eller

7y

uttryck sdsom “hora”, "bog”.

Korttidsutvisningar:

Anviands i pojkfotbollen 13-16 ar och flickfotbollen 13-15 ar
samt all ungdomsfutsal. Det innebdr att ett gult kort resulterar i
5 minuters utvisning i fotbollen och 3 minuter i futsalen.
Straffet dr dock personligt och en annan spelare far séttas in
istdllet. Ledaren vars lag fatt en spelare utvisad ansvarar for att
halla koll pa utvisningstiden samt att prata med sin spelare och
torklara det oldmpliga i hans/hennes uppférande.
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Domarfria matcher

Att spela utan domare staller storre krav pa spelare och ledare
att folja Fair Play och ta eget ansvar. Detta har provats i flera
sammanhang, bl.a. under Integrationssammandraget for 10-12-
aringar, med mycket positiva utfall.

Ledarens instruktioner under match

Ledaren eller tranarens forhallningssatt under match dr viktigt
bade for spelarna och for atmostdren pa plan. Ledaren har till
uppgift att hjdlpa spelarna att ldra sig hur man spelar. Vi tycker
i detta sammanhang att det dr viktigt att skilja pa hur ledaren
lar ut spelet pa traning och match.

P4 traning har ledaren stora mojligheter att ldra ut spelet. Allt
utgdr fran spelet/ matchen och ledaren dger metoderna.
Ledaren kan vilja:

 Placering pa planen

 Att spela med instruktion

 Att frysa och ge positiv feedback

+ Att bryta ner i andra dvningar

 Storlek pa plan, antal spelare etc

* 0sv...

Alla dessa delar tranar man pd under veckan for att sedan pa
tavlingsmatchen fa chansen att ”i verkligheten” 4 tillampa sina
kunskaper.

Under tavlingsmatchen har ledaren sma mojligheter att
paverka och bor lata spelarna dga matchen. Lat spelarna
sjdlvstandigt fatta beslut och 16sa situationer som uppstar,
utifran att det premierar spelarens langsiktiga larande. Det gor
man bédst genom att halla sig till positiv forstdarkning, konkret
och riktad uppmuntran, t.ex. “Bra att du gor dig spelbar Stina”.
Innan matchen, i pauserna och efter matchen har ledaren storre
moijlighet till dialog med spelarna. Framforallt i paus och efter

13



matchen uppmuntrar vi ledaren att lata spelarna sjdlva
reflektera genom Oppna fragor och sa kallad Guided Discovery.

Att tacka for matchen

Att tacka for matchen &r en trevlig tradition som markerar att
matchen &r slut och de inblandade tar avsked och gar vidare
mot nya uppgifter i livet.

I barn- och ungdomsfotboll/futsal har det utvecklats en vana
att tacka motstandarna och domaren f6r god match genom att
hogt ropa ut den egna foreningens initialer. Detta kan mdnga
ganger uppfattas som att man manifesterar det egna lagets
styrka och sammanhallning snarare &n motstandarnas.

Likadant sd har det utvecklats en kultur inom senior- och
juniorfotbollen déar spelare och ledare endast tackar varandra
individuellt med ett handslag och inte stiller upp kollektivt.

GFF rekommenderar att lagen tackar varandra kollektivt och pa
ett sdtt som framhaller motstandare och domare.

Gront kort

Gront kort ska lyfta goda féredomen inom barn- och
ungdomsfotbollen. Kortet delas ut av bada lagens ledare till en
spelare i motstandarlaget som utmarkt sig pa ett schysst stt. I
Goteborg delas det Grona Kortet ut efter alla seriematcher i
aldrarna 9-14 ar.

Ibland delas det ut Gront Kort utifran fel kriterier. En spelare
som har gjort en massa mal, gjort snygga rdddningar eller
slappt in manga mal, far kortet. Tank pa att Gront Kort handlar
om Fair Play. Varje lag utser nagon ansvarig for utdelandet av
Gront Kort. Informera den eller de som ska utse Gront Kort-
spelaren vilka kriterier som de ska tanka pa. Kritierna finns har.
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Vid en del matcher kan det &nda vara svart att hitta nagon som
har utmarkt sig pa ett schysst sétt eller som &r vanligare, att alla
ar valdigt schyssta. D4 kan man ta hjdlp av motstandarnas
ledare som vet vilka spelare som ofta brukar leva upp till Gront
Kort-kriterierna.

Ledar- och foridldrautbildning

P4 vara fotbollssammandrag for de yngsta sa arbetar vi med
information riktad mot ledare och foérdldrar som forklarar
fotbollens andemening och syfte. For att anmaila sitt lag i 3 mot
3 och 5 mot 5 s& mdste minst en ledare/aldersgrupp ha
genomgatt en obligatorisk Workshop for aktuell spelform i
fotboll. For futsalen har vi samma obligatorium men enbart for
3 mot 3.

Foreningslyftet

Har traffas Foreningsutvecklare fran vara féreningar och
diskuterar fotbollens och futsalens genomférande samt tar upp
eventuella incidenter som intrédffat under

matcher foreningarna emellan.

Varning

Kiinslig foraldralisning

Varning - kinslig fordldraldsning A

Ar en liten pdminnelse till alla idrottsforaldrar
om hur du bor upptrdada i anslutning till ditt
barns idrottande. Informationen har vissa
likheter med domarens gula och réda kort och &r ram i
lamplig att dela ut vid fordldramoten i klubben

och dd i forsta hand till foradldrar i barn och ungdomsidrotten.
Foldern finns att hamta pa GFFs kansli.
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Match- och lagvird

Goteborgs Fotbollforbund rekommenderar varje forening att i
junior- och seniorfotbollen ha bade match- och lagvardar. Lis
mer om detta i Matchguide Senior.

Fair Play-trappa

Fr.o.m. 2019 kommer en sa kallad Fair Play-trappa att tillampas
i junior- och seniorfotbollen. Lds mer om detta i Matchguide

Senior.
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Del 4 - Jamna matcher

Jamna matcher upplevs av manga som en viktig férutsittning
for en lyckad match. Det finns en hel del vi kan gora for att
uppna det!

Anmilningsnivan pa serien

Vid anmélan till serien erbjuds olika nivder. Dessa ér till for att
lag skall f mota lag med ungefdr samma traningsbakgrund och
slagstyrka. Var drliga mot er sjdlva och respektera andra lag
genom att anmadla er till den nivd dédr det blir jamna matcher.
Genom att anmaéla sig i en alltfor ldtt niva och darigenom vinna
sina matcher (vilket manga tycker dr roligt) sa skapar man
ocksa en méangd ojamna matcher!

Spelarens formagor och mdojligheter

Upp till 12 &r har vi Foreningsstyrka, dvs. om foreningen har
flera lag sa maste dessa anmdlas pa samma niva. Detta borgar
for att undvika en uppdelning efter fardighetsniva inom laget
och skapar forutsittningar for alla att spela med alla.

Fran 13 ar géller Lagstyrka, dér lagen frdn samma forening kan
anmadla sig pa olika nivaer. Detta ger spelarna mgjlighet att
spela mot lag pa olika nivaer och det ger ocksd ledarna en
storre mojlighet att justera lagets styrka. Ju ndrmare lagens
nivaer ligger desto storre mojlighet dr det att gora en dynamisk
indelning vilket dr ndgot vi vill att varje enskild ledare gor.

Om laget pad den ldagre nivan behover numerér stottning fran
den hogre nivadn foreslar vi att laget anvander spelare fran
yngre dldersgruppen for att fylla pa numeraren och da
samtidigt behdlla lagets slagstyrka samt pratar med
motstandarna sa att de gor pa samma sétt.
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Dispenser: Overdariga spelare

Dispenser finns for att underldtta for mindre féreningar och lag
att fa ihop tillrdckligt med spelare eller att ldta spelare som av
sociala skal vill eller behover spela med yngre gora det. Oftast
gdller det spelare som dr ett dr dldre.

Ordet dispens indikerar en undantagssituation. Manga ganger
sd anvdnds det dock mer regelmdssigt och framfor allt dr det
mdnga som tyvadrr anvander det for att oka lagets slagstyrka.

Atskilliga &r de timmar vi dgnat at att diskutera hur ménga
dispenser vi skall ha i respektive alder for att alla skall fa ihop
lag samtidigt som tillimpning av dispenser i mdnga fall avvikit
fran dess grundldggande intention. Losning ligger inte i antalet
dispenser utan att prata med varandra! Det dr bl.a. darfor vi
skriver detta dokument.

Underariga spelare

For att motverka dldersinflation i seriesystemet och ge unga
spelare chansen att utvecklas i lugn och ro i ritt spelform med
spelare pa samma eller liknande fysiska niv4, sa finns en
begransning i antalet underdriga spelare som far anvdndas per
match. Detta for att det oftast inte uppfattas som positiv att
mota lag som, helt och héllet, &r yngre dn ens eget.

Om, 4 andra sidan, inte antalet spelare i laget racker till kan
man med fordel vanda sig till dldersgruppen under. Detta &r
mdnga ganger ett bra satt att stimulera spelare och det skapar
samarbete mellan dldersgrupperna i foreningen.

Positioner - vana och ovana

Genom att matcha spelare i vana och ovana positioner kan du
paverka lagets slagstyrka. Det dr sjdlvklart svarare att prestera i
en ovan position, men mdnga ganger mer ldrorikt. Generellt bor
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vi lata spelarna spela i flera olika positioner dven om det
paverkar lagets kortsiktiga prestation negativt!

Avbytare och byten

I Goteborgsfotbollen tillampar vi speltidsgaranti. Den
garanterar varje spelare att spela minst 2 av 3 eller 1 av 2
perioder/halvlekar.

Vissa spelare far dubblera i flera av féreningens lag. Dessa
spelare kan potentiellt bytas av for att fa till en jamnare match,
pa ett effektivt och direkt sétt. Detta resonemang bygger dock
pa att dessa spelare inte har problem med att fa tillrackligt med
speltid 6ver en hel sdsong.

Spelsystem, arbetssitt och principer

Spelarutbildning &r langsiktig i sin natur. Nar du ldr dig nya
saker tar det en tid innan man behédrskar dom. Detta kan ibland
motverka att vi vill ldra oss nya saker.

Att anvanda ett spelsystem som man behérskar gor ofta laget
starkare i det korta perspektivet. Att prova ett nytt ger
formodligen mer pa lang sikt. Liknande resonemang kan dven
appliceras pa arbetssdtt, principer och positioner (se ovan). T.ex
kan en matchen dar laget dr oversldgset ma gott av att man
dndrar arbetssétt i forsvar fran hogt forsvarspel till lagt
forsvarsspel. Det ger ju motstdndarna mojlighet att {4 spela lite
mer anfallspel dn vad annars vore fallet
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